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Giảng Viên: Nguyễn Ngọc Quỳnh
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Tổ chức giảng dạy môn Chính trị theo mô hình

trò chơi đồng đội góp phần phát huy tính tích cực

và năng lực học tập của sinh viên tại trường

Cao đẳng Lý Tự Trọng TP Hồ Chí Minh

1. Đặt vấn đề 

Môn Chính trị được dạy ở trường CĐ Lý Tự Trọng thành Phố Hồ Chí Minh từ năm 2015 theo chương trình đào tạo của Bộ lao Động thương binh và Xã hội, môn học này đóng vai trò quan trọng trong việc hình thành thế giới quan, phương pháp luận khoa học, bồi dưỡng bản lĩnh chính trị, phẩm chất đạo đức, giáo dục truyền thống yêu nước, lòng tự hào dân tộc và ý thức chấp hành đường lối chủ trương của Đảng, chính sách pháp luật của Nhà nước nhằm hình thành nên đội ngũ những người lao động thông minh, sáng tạo, có kỹ thuật, có kỷ luật và năng suất cao, phát triển những thành quả cách mạng của Đảng và nhân dân ta, xây dựng thành công chủ nghĩa xã hội và bảo vệ vững chắc Tổ quốc Việt Nam xã hội chủ nghĩa. Nhưng do đặc thù môn học là nặng về lý thuyết, khối lượng kiến thức nhiều và giáo viên chưa biết áp dụng những phương pháp dạy học hiệu quả vì vậy đã không tạo được sự hấp dẫn của môn học đối với sinh viên

Thực hiện kết luận 94-KL/TW của Ban Bí thư về tiếp tục đổi mới việc học tập lý luận chính trị trong hệ thống giáo dục quốc dân: “Đổi mới việc học tập lý luận chính trị trong hệ thống giáo dục quốc dân nhằm tạo bước tiến mới, có kết quả, chất lượng cao hơn, góp phần làm cho chủ nghĩa Mác - Lênin, tư tưởng Hồ Chí Minh và đường lối, quan điểm của Đảng giữ vai trò chủ đạo trong đời sống xã hội” và Nghị quyết Số: 29-NQ/TW “về đổi mới căn bản, toàn diện giáo dục và đào tạo, đáp ứng yêu cầu công nghiệp hóa, hiện đại hóa trong điều kiện kinh tế thị trường định hướng xã hội chủ nghĩa và hội nhập quốc tế" tôi nhận thấy rằng mình cần phải có giải pháp để khắc phục những hạn chế trên, đó là lý do vì sao tôi quyết định thực hiện sáng kiến kinh nghiệm Tổ chức giảng dạy môn Chính trị theo mô hình trò chơi đồng đội góp phần phát huy tính tích cực và năng lực học tập của sinh viên tại trường Cao đẳng Lý Tự Trọng TP Hồ Chí Minh.

2.1. Thực trạng giảng dạy môn Chính trị tại trường CĐ Lý Tự Trọng TP Hồ Chí Minh

Việc giảng dạy môn Chính trị ở trường CĐ Lý Tự Trọng TP Hồ Chí Minh được thực hiện theo học chế tín chỉ từ năm học 2017-2018, môn học được dạy vào học kỳ thứ 1 hoặc học kỳ thứ 2 của khóa học tùy từng khoa chuyên ngành. Môn học được thực hiện với chương trình chi tiết được ban hành theo Quyết định số 03/2008/QĐ-BLĐTBXH ngày 18 tháng 02 năm 2008 của Bộ trưởng Bộ Lao động thương binh và xã hội. Môn Chính trị của hệ cao đẳng bao gồm 90 tiết học trong 15 tuần, mỗi tuần 6 tiết, 2 buổi một tuần với 14 bài học, tài liệu học tập là Giáo trình môn Chính trị do Bộ Lao động Thương binh và Xã hội ban hành. 
Trong quá trình giảng dạy bản thân người viết và các giảng viên tổ bộ môn không ngừng hoàn thiện bài giảng, đổi mới phương pháp, nỗ lực nâng cao trình độ chuyên môn thông qua việc chủ động nghiên cứu các tài liệu liên quan đến môn học, thường xuyên tổ chức họp chuyên môn, thực hiện hoạt động dự giờ để cùng nhau trao đổi góp phần nâng cao hiệu quả giảng dạy môn học. Tuy vậy nhưng trong quá trình giảng dạy cũng có những khó khăn, hạn chế nhất định, 
Theo khảo sát của tác giả Trần Văn Hiếu về thực trạng dạy và học môn Lý luận Chính trị của sinh viên như sau:

Tỉ lệ sinh viên cảm thấy hứng thú khi học các môn lý luận chính trị chiếm 25.7%, trong khi có 20.7% sinh viên có thái độ học đối phó; 8.3% sinh viên cảm thấy chán nản và có đến 45.3% sinh viên cho rằng khó đánh giá. Như vậy, thực trạng sinh viên có thái độ học thờ ơ, đối phó khi học các môn lý luận  chính  trị  là  vấn  đề  có  thực,  cần  phải  được  xem  xét,  đánh  giá  một  cách nghiêm túc.  
 Đồng thời khảo sát chỉ ra có đến 35.2% trả lời có thích và 26.0% trả lời là không thích; 34.7% trả lời là tùy ở từng môn học sẽ có thái độ khác nhau. Trong số những trường hợp không thích học môn Chính trị thì có 22.6% trả lời do nội dung môn học khô khan, trừu tượng; 66,2% do phương pháp dạy của giáo viên không hay; 7.8% do lớp học quá đông và 3.4% do sinh viên xác định đây không phải là môn học quan trọng.
Đây là những số liệu khảo sát dành cho sinh viên một số trường ở khu vực Tây nam bộ, nhưng với kinh nghiệm giảng dạy nhiều năm thì tôi thấy rằng đây cũng là thực trạng chung trong dạy các môn lý luận chính trị nói chung ở nước ta và cũng là thực trạng riêng ở trường CĐ Lý Tự Trọng TP Hồ Chí Minh, nhưng trong đó điều tôi lưu tâm đó là có tổng cộng đến 88.8% sinh viên không thích học các môn Lý luận Chính trị là vì nội dung môn học khô khan, trừu tượng và phương pháp dạy của giáo viên không hay. Vậy thì làm sao để giảm đi tính khô khan của môn học và phương pháp nào hiệu quả để góp phần phát huy tính tích cực và năng lực học tập của sinh viên tại trường Cao đẳng Lý Tự Trọng TP Hồ Chí Minh. Sau thời gian nghiên cứu, suy nghĩ, xây dựng và áp dụng tôi đã có được hiệu quả từ phương pháp mới đó là mô hình trò chơi đồng đội trong dạy học môn Chính trị cho sinh viên hệ cao đẳng tại trường CĐ Lý Tự Trọng thành phố Hồ Chí Minh.
2.2. Ưu điểm của phương pháp dạy học theo mô hình trò chơi đồng đội
Trước tiên ta tìm hiểu một số khái niệm:

Chơi là một hoạt động vô tư, người chơi không chú tâm vào một lợi ích thiết thực nào cả, trong khi chơi các mối quan hệ của con người với tự nhiên với xã hội được mô phỏng lại, nó mang đến cho người chơi một trạng thái tinh thần vui vẻ, thoải mái, dễ chịu [1]

Trò chơi là tập hợp các yếu tố chơi, có hệ thống và có tổ chức, vì thế luật hay quy tắc chính là phương tiện tổ chức tập hợp đó. [2]
Trò chơi đồng đội được hiểu  là một chuỗi các hoạt động yêu cầu người chơi phối hợp với đồng đội của mình vượt qua và giành chiến thắng.
Ưu điểm của trò chơi đồng đội trong dạy học:
Trong quá trình dạy học môn Chính trị, các trò chơi nếu được sử dụng hợp lý sẽ thúc đẩy một cách tự nhiên tính năng động và tính tích cực tham gia học tập của SV. Sử dụng trò chơi trong dạy học nói chung và trong dạy học môn Chính trị nói riêng sẽ tạo được môi trường, không khí học tập vui vẻ và cho chúng ta thấy học tập không khô khan, tẻ nhạt mà cũng khá lý thú. Học tập của SV không chỉ là quá trình tiếp thu kiến thức, nó liên quan đến thực hành, hợp tác, làm việc tập thể theo tổ nhóm hơn là ganh đua cá nhân.  

     Trò chơi được sử dụng hợp lý sẽ giúp cho SV lĩnh hội tri thức trong tất cả các khâu của quá trình dạy học, gây hứng thú học tập đối với môn Chính trị, làm cho những kiến thức SV tự chiếm lĩnh ngày càng sâu sắc hơn. Đăc biệt thông qua trò chơi SV có thể tự tìm tòi, nghiên cứu, rèn luyện tri thức trong quá trình học tập ngoài giờ lên lớp. Nếu nhóm học sinh nào đó quen với không khí trầm, các em có thể ít hào hứng, hoặc tỏ ra miễn cưỡng lúc đầu. Nhưng trò chơi bao giờ cũng mang bản chất lôi cuốn hấp dẫn với mọi đối tượng, nó khuyến khích mức độ tập trung công việc thực sự cũng như kích thích, niềm ham mê đối với bài học. Trò chơi có tác dụng hoà đồng sâu rộng và thu hút mức độ tập trung của SV. Hơn thế nữa, mối quan tâm và hoạt động của SV thể hiện qua các tiết học có trò chơi làm nảy sinh tình cảm của các em đối với môn học. Do vậy chúng ta hãy mạnh dạn và cố gắng áp dụng trò chơi trong dạy học nói chung và trong quá trình dạy học môn Chính trị nói riêng. Đặc biệt là khi trò chơi này được tổ chức dưới mô hình trò chơi đồng đội thì ngoài những hiệu quả đã nêu thì tính đồng đội còn làm cho người chơi tiến bộ hơn bởi những tác động sau: 
  Tăng cường ý thức của thành viên trong đội
Cách tốt nhất để học các kỹ năng là hành động. Một nghiên cứu cho thấy những người chỉ ngồi nghe giáo viên giảng thì chỉ nhớ lại 20% thông tin trong khi những người trực tiếp thực hành, bắt chước hay diễn kịch minh hoạ thì nhớ đến 90% những gì đã nhận. Tham gia trò chơi đồng đội, phân vai mô phỏng các hoạt động thật sẽ là cách học tích cực nhất vì trong các vai trò ấy, từng thành viên sẽ ý thức được vai trò của mình, có trách nhiệm đồng thời đào sâu suy nghĩ để hoàn thành tốt vai trò ấy.

Cá tính của từng đội
Trò chơi đồng đội là phương tiện để sự năng nổ của cả nhóm được bộc lộ tối đa. Điểm mạnh và yếu của đội là gì ? Đội đã ra quyết định như thế nào ? Vai trò của từng thành viên trong từng điều kiện khác nhau như thế nào ? Đội đã thích nghi với môi trường mới như thế nào ? Tất cả các câu hỏi đó sẽ được giải đáp qua các trò chơi.

Giá trị mỗi cá nhân
Trong môi trường tập thể như thế, chúng ta không chỉ đánh giá được tinh thần đồng đôi mà còn đánh giá được cá tính và năng lực của từng cá nhân. Người tham gia có cơ hội để thử nghiệm những ý tưởng mới và kinh nghiệm của bản thân. Mỗi trò chơi là sự kết hợp giữa thể lực và trí lực, một số thì giỏi về khả năng giao tiếp, số khác thì khả năng tổ chức…từ đó phát hiện ra thế mạnh của mỗi cá nhân và điều này rất cần cho sự tương tác trong công việc. Đây cũng là dịp để những người trong đội “phát hiện” ra những “bí quyết” của đồng nghiệp và có cách nhìn khác về nhau. Sự nâng cao ý thức về nhau sẽ giúp tăng sự tôn trọng và mở ra những khả năng mới trong phân công công việc.

Có động cơ học tập mới
Niềm vui là động lực mạnh nhất cho mỗi người khi bắt tay vào việc. Qua các trò chơi tập thể mọi người cảm thấy mở lòng ra, hiểu nhau hơn, sẵn sàng chia sẻ và giúp đỡ nhau, mang lại “sức sống mới” cho cả đội. Niềm vui còn ảnh hưởng đến sự cam kết của các thành viên trong công việc, giúp họ thích học hỏi, tăng tốc hơn và tăng hiệu quả công việc.

Sức mạnh của tập thể
Hoạt động tập thể là một công cụ tuyệt vời để thuyết phục những ai hoài nghi giá trị của sự hợp tác, không tập trung vào việc học, lười nghiên cứu buộc học phải thay đổi theo chiều hướng tích cực hơn. Xoá tan sự nghi kị hoặc không có kinh nghiệm khi làm việc đội nhóm là rào cản lớn nhất khiến mỗi SV do dự chia sẻ thông tin và trách nhiệm. Kết quả tích cực của một đội vui nhộn, thông hiểu và hết lòng với nhau sẽ khiến cho những người nghi ngờ có cơ hội quan sát trực tiếp. Đội sẽ có cơ hội khám phá giá trị của sự đa dạng và thống nhất. Đội càng đa dạng, ý tưởng và kinh nghiệm càng phong phú, khả năng thành công càng cao khi giải quyết vấn đề và đạt mục tiêu chung.
Chính những ưu điểm đó của trò chơi đồng đội đã góp phần cho tôi ý tưởng để áp dụng vào trong dạy học môn chính trị tại trường Cao đẳng Lý Tự Trọng TP Hồ Chí Minh, nhưng để đi từ lý thuyết đến được kết quả thành công là cả một quá trình rất dài mà ở đó đòi hỏi người giảng viên phải không ngừng đầu tư, suy nghĩ tìm ra các giải pháp, xây dựng các mô hình trò chơi, xác lập luật lệ, đánh giá, điều chỉnh để có một trò chơi mang lại hiệu quả học tập, đặc biệt là có một điều khó đó là khác với các trò chơi đồng đội thể lực ngoài trời hay trong các hoạt động giải trí khác, mà ở đây phải là trò chơi đồng đội có tính học thuật vì vậy cái khó đối với giảng viên phải xây dựng trò chơi sao cho không chỉ tạo ra hứng thú vui vẻ cho SV mà còn phải giúp các em nắm bắt được những kiến thức bài học trong khoảng thời gian cho phép rất hạn hẹp của một tiết giảng hay bài học điều đó giảng viên cần phải phải không ngừng suy nghĩ, sáng tạo, biết rút kinh nghiệm, biết đầu tư nhiều thời gian công sức của mình.
2.3. Một vài cách thức áp dụng Tổ chức giảng dạy môn Chính trị theo mô hình trò chơi đồng đội góp phần phát huy tính tích cực và năng lực học tập của sinh viên.
Trong quá trình giảng dạy và nghiên cứu việc áp dụng các mô hình trò chơi đồng đội vào trong giảng dạy môn chính trị tại trường tôi đã sáng tạo và áp dụng được 2 mô hình trò chơi sau, tuy mỗi trò chơi có những ưu khuyết nhất định nhưng việc áp dụng đã thật sự mang lại hiệu quả bất ngờ, tôi tạm đặt tên trò chơi đồng đội này như sau: Trò chơi tìm nhà vô địch 
Trò chơi tìm nhà vô địch.
Trò chơi này có nội dung như sau, giảng viên chia lớp thành 4-6 đội, mỗi đội tối đa là 10 người sao cho số thành viên trong các đội không quá cách biệt, giảng viên đề cử nhóm trưởng. Giảng  viên chọn một bài học phù hợp và xây dựng thành hệ thống khoảng từ 60-100 câu hỏi trắc nghiệm liên quan trực tiếp đến nội dung bài học, mỗi câu trắc nghiệm có kèm đáp án và có công cụ đếm thời gian hết giờ.
Để thực hiện trò chơi này hay bất kỳ trò chơi nào khác thì việc đầu tiên là giảng viên phải xây dựng luật lệ cho các đội chơi. 

Luật lệ của trò chơi này như sau: 
1. Lần chọn 1 nhóm trưởng cử 1 thành viên của nhóm chọn câu hỏi và trả lời (lượt chọn 2 nhóm trưởng cử thành viên trả lời và đội kế tiếp sẽ chọn câu hỏi, lượt 3 nhóm trưởng cử thành viên trả lời, giảng viên chọn câu hỏi cho nhóm, các lượt chơi diễn ra luân phiên như vậy ), mỗi câu trả lời đúng 1đ, sai 0đ, đúng 1 phần cũng 0đ, hết giờ ko trả lời được cũng 0đ, các thành viên khác của nhóm có trách nhiệm bằng mọi cách để hỗ trợ cho đồng đội của mình đang đứng lên trả lời sao cho đúng. Việc này diễn ra lần lượt từ nhóm này đến nhóm khác, tù thành viên này đến thành viên khác.

2. Câu nào thành viên trong đội trả lời sai thì cơ hội dành cho đội kế tiếp, đội kế tiếp trả lời đúng thì được 1 điểm, đội không trả lời được đúng thì 0đ
3. Đội nào đạt 10 điểm trước tiên thì cuộc chơi dừng lại sau khi hết lượt, và đội đó là đội vô địch, điểm của các thành viên trong đội là điểm của đội lúc cuộc chơi kết thúc.
4. Câu nào nhóm ko trả lời được thì nhóm khác được trả lời, việc ưu tiên trả lời sẽ dành cho nhóm có thứ tự gần với nhóm ko trả lời được nhất, Nhóm nào trả lời sai 3 lần liên tiếp bị loại khỏi cuộc chơi. 

5. Trả lời xong phải nói “hết”

6. Từng thành viên của nhóm trả lời lần lượt, 1 thành viên ko đc trả lời 2 lần khi các thành viên khác  trong nhóm chưa đến lượt.
Bảng câu hỏi trắc nghiệm
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Ví dụ về một câu trả lời
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 Trong trò chơi này giảng viên đóng vai trò là người tổ chức, điều khiển nhằm đảm bảo cho cho chơi được diễn ra công bằng đạt mục tiêu giảng dạy, mà cụ thể là giảng viên sẽ xây dựng nội dung thi, tổ chức việc chia nhóm, phân công nhóm trưởng, giải đáp các thắc mắc, giải thích và làm rõ các nội dung bài học, giải quyết các tranh chấp phát sinh trong quá trình thi, điều khiển lớp học và điều khiển hệ thống các công cụ giảng dạy phục vụ cho trò chơi, đồng thời thực hiện điểm danh, ghi chép điểm số các đội, công bố kết quả thi…, cuối trò chơi giảng viên cần phải nhận xét, góp ý đối với từng đội về các mặt để các em nhận ra những hạn chế để lần sau được hoàn thiện hơn.
2.3. Đánh giá những kết quả đạt được, những kinh nghiệm rút ra

Kết quả đạt được, với sáng kiến kinh nghiệm trên đã góp phần làm thay đổi hoàn toàn không khí lớp học và ý thức học của mỗi thành viên trong lớp, lúc này vì dưới nhiệm vụ được giao bởi trưởng nhóm sự giám sát và tác động của các thành viên trong nhóm và trách nhiệm của mỗi thành viên đối với mỗi câu trả lời và đối với thành tích của đồng đội mình đã khiến không bạn sinh viên nào muốn ngủ, hay có thể ngủ được ở trong lớp, mà thay vào đó tất cả đều tập trung tự nghiên cứu bài học để có thể giúp đồng đội của mình trả lời đúng và bản thân mình khi đứng lên trả lời phải đúng, chính vì vậy mà trò chơi đồng đội ở trên đã tạo nên sự tích cực, chủ động đầy hào hứng của sinh viên trong buổi học, không chỉ có được sự vui vẻ trong giờ học mà lúc này sinh viên còn có được kiến thức của môn học từ việc mình tự nghiên cứu và chiếm lĩnh tri thức.
Những kinh nghiệm rút ra từ sáng kiến kinh nghiệm trên: 
Qua việc tổ chức việc dạy học thông qua các trò chơi đồng đội tôi nhận thấy rằng không có môn học nào là khô khan cứng nhắc cả, ngay cả môn Chính trị cũng vậy, vấn đề là ở chỗ giảng viên có tìm ra phương pháp giảng dạy phù hợp hợp hay không và giảng viên có tâm huyết với công việc chuẩn bị bài giảng hay không. 

Đối với phương pháp giảng dạy bằng cách đưa bài học thành các trò chơi đồng đội này đã tạo ra sự hứng thú, nhiệt tình của sinh viên khi học từ đó phát huy được vai trò tích cực của sinh viên. Tuy nhiên mỗi bài của môn học Chính trị có nội dung khác nhau và mức độ khó cũng khác nhau vì vậy giảng viên phải biết chọn bài nào, nội dung nào để phù hợp với những trò chơi đồng đội khác nhau và bất kỳ sự lạm dụng nào thì cũng sẽ phản tác dụng vì vậy việc giảng dạy bằng cách tổ chức trò chơi đồng đội mặc dù tạo ra sự tích cực chủ động và hào hứng của sinh viên trong việc học nhưng nếu giáo viên lạm dụng thì cũng dễ tạo ra sự nhàm chán của SV từ đó không phát huy được tác dụng vốn có.
2.4. Khả năng ứng dụng, triển khai kết quả của sáng kiến kinh nghiệm. 

Sáng kiến kinh nghiệm “Tổ chức giảng dạy môn Chính trị theo mô hình trò chơi đồng đội góp phần phát huy tính tích cực và năng lực học tập của sinh viên” có thể áp dụng để giảng dạy cho sinh viên không chỉ ở trường Cao đẳng Lý Tự Trọng mà còn có thể áp dụng ở tất cả các trường cao đẳng khác có dạy môn Chính trị, ngoài ra tuỳ theo mức độ sáng tạo mà mỗi giảng viên có thể tạo ra nhiều hình thức trò chơi đồng đội khác nhau, cho từng bài khác nhau, theo từng đối tượng nhằm đáp ứng yêu cầu của việc giảng dạy nhằm phát huy tính tích cực, sáng tạo của sinh viên trong quá trình học tập. 
3. Kết luận
Sáng kiến kinh nghiệm đã chỉ ra được một hướng mới trong việc giảng dạy môn Chính trị đó là xây dựng mô hình trò chơi đồng đội trong giảng dạy, việc này đã góp phần tích cực trong việc khắc phục những hạn  chế vốn có trong việc dạy môn chính trị là khô khan, là hàn lâm tại trường CĐ Lý Tự Trọng nói riêng và trong các trường cao đẳng khác nói chung. Phương pháp này không chỉ làm cho sinh viên trở nên hào hứng nhiệt tình với việc học, chủ động, tích cực trong khi học mà còn góp phần rất lớn trong việc hình thành ý thức trách nhiệm đối với tập thể, đối với công việc, kỹ năng làm việc nhóm, tăng cường sự gắn kết với nhau, giúp cho một số sinh viên nhút nhát khi ở trên lớp cũng sẽ trở nên mạnh dạn hơn và một điều quan trọng nữa đó là đã làm cho sinh viên thấy được rằng môn Chính trị cũng rất là dễ hiểu, cần thiết và gần gũi nhờ vậy mà các em có động cơ học tập môn  học đúng đắn hơn, từ đó mà nâng cao được hiệu quả giảng dạy để làm cho môn chính trị đạt được mục tiêu đào tạo nhằm hình thành nên những người công dân tốt, người lao động tốt đóng góp tích cực vào công cuộc xây dựng và bảo vệ tổ quốc.
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Thành phố Hồ Chí Minh, ngày  21  tháng 01 năm 2019
XÁC NHẬN CỦA HỘI ĐỒNG  



NGƯỜI VIẾT BÀI
    KHOA HỌC CẤP CƠ SỞ









Nguyễn Ngọc Quỳnh

30s


Bắt đầu








